
 

 
POLITICA AZIENDALE CPT 09 

Vers. 1 di Luglio 2025 

 

 
 

POLITICA AZIENDALE 

 

Con-Pro Toscana srl ritiene che il futuro dell’azienda sia rivolto al perseguimento della 

massima soddisfazione del Cliente garantendo minimizzando i rischi salute e sicurezza dei 

lavoratori. Tali obiettivi sono raggiungibili da Con-Pro Toscana srl che opera in un contesto 

di attività di automazione elettro-strumentali del controllo di processo realizzando un 

Sistema di Gestione Integrato Qualità conforme alla norma UNI EN ISO 9001 e Salute e 

Sicurezza alla normativa UNI EN ISO 45001. 

La Direzione di Con-Pro Toscana srl mette a disposizione risorse, personale e gli 

strumenti necessari alla realizzazione del Sistema di Gestione che sarà costantemente 

monitorato e periodicamente valutato, misurando il raggiungimento degli obiettivi fissati 

per i processi controllati. 

 

Con-Pro Toscana srl deve dare la massima attenzione alle richieste ed aspettative del 

cliente, ai requisiti delle norme e regolamenti applicabili, al miglioramento continuo 

dell’organizzazione, della soddisfazione del cliente e delle parti interessate. La società 

garantisce idonee condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, impegnandosi alla 

riduzione dei rischi dei lavoratori, degli infortuni e salvaguardando i lavoratori durante lo 

svolgimento delle attività 

 

Tali presupposti si basano sulla piena applicabilità del Sistema di Gestione Integrato. Con-

Pro Toscana srl deve perseguire le finalità di tale politica in tutte le fasi di ogni processo, 

dove ogni dipendente è coinvolto nel raggiungimento degli obiettivi. 

 

La Direzione verifica periodicamente che questa politica sia appropriata agli scopi ed al 

contesto aziendale, attuata e condivisa ad ogni livello dell’organizzazione stabilendo 

obiettivi di miglioramento continuo e di soddisfazione del cliente. 

 

L’amministratore unico                                                 Il Direttore Generale 


